" Fi0cRUZ

GERENCIA REGIONAL DE BRASILIA

PORTARIA n2 88/2025, de 15 de dezembro de 2025

A Diretora da Geréncia Regional de Brasilia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem a
Portaria n° 2.872, publicada no Diario Oficial da
Unido de 20 de novembro de 2017 e, a fim de
conferir organicidade aos processos internos na
Fiocruz Brasilia,

RESOLVE

1.0 - PROPOSITO
1.1 Instituir o Coletivo JATOBA 60+, vinculado a Diretoria da Geréncia Regional de Brasilia (GEREB - Fiocruz Brasilia).

2.0 - OBJETIVO

2.1 Instituir o Coletivo JATOBA 60+ para coordenar a¢des de fortalecimento da capacidade institucional de educacio,
pesquisa e participacdo social com abordagem emancipatdria, que reconheca a pessoa idosa como sujeito de direitos,
fomentando o acesso da pessoa idosa para a sua autonomia, protagonismo social e acdo nos territorios.

3.0 - ATRIBUICOES
3.1 Constituem atribuicdes do Coletivo JATOBA 60+:

I. Assessorar a Dire¢do e o Conselho Consultivo da GEREB nos assuntos relacionados a implementacdo de agdes de
fomento a inclusdo social de pessoas idosas, em consonancia com o art. 230 da Constituicdo Federal de 1988, Lei n?
8.842/1994 (Politica Nacional do Idoso), Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa), Lei n°® 14.423/2022, que altera
o Estatuto do Idoso, e as politicas institucionais da Fundagao Oswaldo Cruz - Fiocruz

. Articular agOes colaborativas de cardter transversal para incluir nos projetos e atividades desenvolvidas na GEREB a
dimensdo da educacdao em geral, inclusive a alfabetizacdao e o letramento digital, considerada como um determinante
fundamental da saude, da cidadania e da efetiva¢do do cuidado integral para a populagado idosa;

Il. Incentivar projetos e atividades de abordagem interseccional, reconhecendo a existéncia de multiplas velhices,
caracterizadas por diversas formas de discriminagao e violéncia contra as pessoas idosas, especialmente no caso de
populagdes vulnerabilizadas;

IV. Contribuir para a educa¢dao permanente da comunidade da GEREB, visando o fortalecimento das relagdes
intergeracionais e para o combate ao idadismo nos ambitos da educagao, pesquisa, inovagao, gestdo, comunicagdo e
na relagdo com os(as) estudantes;

V. Promover articulagdes interinstitucionais e com os movimentos sociais, em defesa dos direitos humanos da pessoa
idosa.

4.0 - COMPOSICAO
4.1 - O Coletivo JATOBA 60+ serd composto por uma Coordenacdo Colegiada e um Colegiado Ampliado.



4.2 - A Coordenacdo Colegiada sera composta por pessoas vinculadas a GEREB com atuac¢do em areas afins a questao
do envelhecimento.

4.3 - O Colegiado Ampliado serd composto por integrantes da Coordenacédo Colegiada e por participantes de diversas
areas da GEREB, além de convidados (as) de instituicdes, organizagdes e movimentos sociais, interessadas na tematica
do envelhecimento.

a) Coletivo Pré-Equidade (GEREB);

b) Coletivo de Acessibilidade e Inclusdo (GEREB);

c) Assessoria de Comunicacdo (GEREB);

d) Escola de Governo Fiocruz de Brasilia (GEREB);

e) Associacdo dos Servidores da Fundagdo Oswaldo Cruz (ASFOC);
f) Presidéncia da Fundagdo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ);

g) Movimentos Sociais pela Pessoa ldosa;

h) Parceiros externos

4.4 - Os membros da Coordenagao Colegiada e do Colegiado Ampliado serao designados pela Direcao da GEREB em
portaria especifica.

4.5 - A composi¢ao devera contemplar diversidade de género, bem como outras diversidades, que tragam equidade
para o Coletivo e que tenham vinculo com a institui¢do.

5.0 - FUNCIONAMENTO
5.1 - O Coletivo JATOBA 60+ sera gerido por uma Coordenacdo Colegiada que podera ser reconduzida a critério da
Diregao.

5.2 O Coletivo JATOBA 60+ fara reunides ordinarias mensais e extraordindrias, sempre que for convocado pela
Coordenacdo Colegiada.

5.3 O Coletivo JATOBA 60+ poderd convidar servidores(as) publicos(as) ou colaboradores(as) para atuacdo “ad hoc”,
de modo a auxilia-lo em suas atividades, bem como realizar reunides ampliadas, promovendo a participacao dos
servidores(as) publicos(os) e colaboradores(as).

6.0 - VIGENCIA
6.1 - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Documento assinado eletronicamente por MARIA FABIANA DAMASIO PASSOS, Diretora, em
15/12/2025, as 18:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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