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“O tempo passa...

... mas deixamos marcado

no ambiente o registro de
. nossas agoes.”

ks Wabner Vasconcelos ;
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APRESENTACAO

Este relatério apresenta uma sintese da campanha de sustentabilidade que
Brasilia vem desenvolvendo desde maio de 2014, seus resultados, contextos, dificalda
e perspectivas. O documento é resultado de um esforgo conjunto, a partir dos dados e
acbes produzidos e conduzidos pelas diversas equipes que compdem o Grupo Gestor
da Campanha. Sua elaboragao final coube ao subgrupo de Relatoria, mas expressa o
conjunto de percepgdes dos trabalhadores que integram a campanha.

O referido coletivo reconhece os avangos que a acgao tem trazido para a instituicéo,
especialmente no sentido de colocar na pauta de discussdes de nossos profissionais
um dos temas mais prementes da atualidade. Bem como no de poder aferir algumas
mudangas de comportamento sintonizadas com uma postura socioambiental mais
condizente e esperada de trabalhadores do servigo publico brasileiro. Mas também aponta
as dificuldades que a missdo tem imposto ao grupo, seja para a operacionalizagdo da
campanha, seja para viabilizar a mobilizagao constante que a agéo requer.

Acima de tudo, o objetivo deste relatorio é possibilitar uma avaliagao critica da condugao
da campanha e, ao mesmo tempo, embasar a dire¢gdo e toda a instituicdo quanto as
necessidades a serem observadas e cuidadosamente trabalhadas para o pleno éxito da
campanha.
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nao pode ser negligenciada, sobretudo quando se consideram as diretrizes
Ambiental para a Administragéo Publica (A3P), elaborada e difundida pelo Minist
Meio Ambiente, e da qual a Fiocruz € signataria.

A Fiocruz Brasilia, o aprofundamento das discussbes e, consequentemente, das agdes
sobre sustentabilidade derivaram, inicialmente, de preocupacodes financeiras. Ao final de
2013, a Direcdo da instituicdo, preocupada com os custos elevados nas contas de agua,
energia e telefone, demandou a Assessoria de Comunicagédo (Ascom) uma campanha de
conscientizagcao sobre os usos de tais insumos.

Ao investigar junto a outros setores, especialmente aqueles ligados a infraestrutura, as
possiveis causas da elevagao de tais custos, a Ascom deparou-se com dois fendmenos.
O primeiro deles era o acentuado aumento das contas de agua e luz, conforme grafico a
seguir, que compara os gastos meses de janeiro de 2012 e 2013.

Custos com Agua
(em Reais - R$)

7.182,64

Custos com Energia
(em Reais - R$)

28.492,79
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O segundo fendbmeno observado, e importante para a explicagao do primeiro, foi 0o aumento
do numero de pessoas e atividades no prédio da Fiocruz Brasilia. Dados da Escola de
Governo em Saude (EGS) da Fiocruz Brasilia mostram que, no mesmo periodo comparado,
houve um aumento de 150% desse total de pessoas e atividades (cursos, seminarios,
encontros, congressos etc). Evidentemente, tal aumento trouxe e traz repercussdes para
0 uso dos insumos do prédio da instituicao.

Diante disso, as estratégias a serem adotadas pela campanha precisaram considerar esses
fatores. Assim, um possivel foco exclusivo na reducao dos custos poderia nao ser atingido,
gerando a falsa impressao de ineficacia da campanha e frustrando os participantes e
gestores da agao. Dessa forma, ficou acordado que buscar-se-ia a conscientizagdo dos
trabalhadores e visitantes da instituigdo, provocando um consequente uso racional dos
insumos da Fiocruz Brasilia. Ou seja, embora ndo se busquem exclusivamente redugdes
nos valores das contas, espera-se reduzir a intensidade com que sobem.

Outra observagao importante € que os insumos cujos valores traziam preocupacdes na
verdade estdo, também, relacionados a questdes ambientais ou de responsabilidade
social — ou as duas questdes ao mesmo tempo. Por isso, considerou-se que muito mais
razoavel que apenas dar andamento a uma campanha de economia seria investir em
ampla campanha de sustentabilidade, que também abarcaria as preocupacodes financeiras
inicialmente verificadas.

1.2) Operacionalizagao das agoes

Tendo em vista a complexidade com a qual a campanha teria de lidar, decidiu-se investir
numa ampla mobilizagao e participagcao dos trabalhadores da Fiocruz Brasilia. Por isso,
diversas areas da instituicao precisariam ser acionadas para a campanha, de forma a que
se tentasse evitar uma campanha de carater meramente verticalizado (da Dire¢cdo ou da
Ascom para o restante da instituigdo).

Um grupo inicialmente constituido por representantes de cinco areas (Ascom, Sead, Sinfra,
Segest e EGS) se reuniu para discutir as raizes de alguns dos problemas verificados.
Nesse encontro, observou-se a necessidade de envolvimento de outras areas, que foram
acionadas e imediatamente aderiram a acdo. Este grupo comecgou a reunir-se em 24 de
abril de 2014 para definir os contornos gerais da campanha, que foi apresentada ao publico
em 30 de maio de 2014, quando das comemoragdes pelo aniversario da instituigdo. Um
grande evento foi realizado e uma série de agdes alusivas a campanha foi apresentada

Mesmo assim, alguns desafios de ordem pratica e operacional impediram o inicio imediato
das ac¢des da campanha. Dentre eles, a espera pela produgdo dos materiais de suporte
a acao. Tal espera deveu-se as restrigdes orcamentarias por que passa a instituicao, que
obrigaram o grupo a definir estratégias de baixo ou nenhum custo.



257062014
Diversas atividades marcam as comemoracgdes
dos 114 anos da Fiocruz em Brasilia

Nathallia Gameiro e Nayane Tani

Aniversdrio da instituicdo foi con
Capital Federal com o langamento do “Camp
Sustentabilidade € Consumo Susid
cultural

No dia 25 de maio, a Fiocruz comemorous
consolidam sua atuagdo como ins
nacional e intermacional em sald
ensine e inovacae. Para celebrar
Fiocruz Brasilia participaram, na tarde da ultima sexta-feira, 30 de maio, de diversas abividades.

A comemoracdo foi iniciada com o lancamento da “Campanha de
Sustentabilidade & Consumo Consciente™, iniciativa gue tem como objetivo
conscientizar os funciondrics da Fiocruz Brasilia a adotarem habitos
sustentaveis na utilizacdo dos recursos da instituicio, como por exemplo,
agua, luz, energia elétrica, ar condicionado, telefone, papel e copos
plasticos, a fim de evitar o desperdicio e consumo de forma
irresponsavel.

Além disso, a campanha visa reforcar a atuacio da Fiocruz em agdes de

responsabilidade socicambiental e contribuir para a integracdo de todas as
dreas e setores da instituicdo. A iniciativa tera a duracio de 12 meses, e
a cada trimestre um tema distinto sera abordado.

A vice-diretora da Fiocruz Brasilia, lramaya Caldas ressalta gue ficou feliz
& se surpreendsu com o mivel de mobilizacdo dos funcionarios e de como
todos se engajaram na campanha. “Ma Fiocruz, os trabalhadores estao
criando a consciéncia socbre como temos que preservar a natureza. Nao € s uma guestdic econdmica, mas
uma mudanca de vida. A responsabilidade da Fiocruz € ainda maior, como instituicio de sadde, de
preservar 0 meie ambiente e a gualidade de vida das pessoas”, afirma.

Para ela, a responsabilidade € de cada cidadao. gl = obrigacao de cada um preservar o meio ambiente, seja

Também ¢é importante frisar como dificuldade inicial (e permanente) a necessidade de
conciliagao dos tempos de todos os trabalhadores da instituicdo em prol da campanha.
Cada uma das pessoas envolvidas diretamente com a gestdo da agéo esta tendo de
fazé-lo concomitantemente com as demais ag¢des de sua jornada profissional. Por isso, é
necessario destacar e reconhecer o esforco individual que tem se relevado na campanha.
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1.3) LANCAMENTO DA CAMPANHA

ACampanha, conforme exposto noitem 1.2, foi oficialmente apresentéda aos colaboradores
da Fiocruz Brasilia no dia 30 de maio de 2014, no evento de comemoragao dos 114 anos
da Fiocruz, momento em que uma série de agdes foi realizada para firmar a campanha,
dentre estes, destaca-se:

° Apresentacdo de video (https://www.youtube.com/watch?v=GKSWRal30BE)
de mobilizagdo para a campanha. O video usa o recurso de time lapse, tendo o prédio
da Fiocruz Brasilia como foco, e mostra os elementos da natureza que conduzirdo a

campanha;
° Palestra interativa com a analista ambiental do Ibama, Janaina Silva;
° Plantio de ervas aromaticas, cujas jardineiras ficaram sob os cuidados de algumas

pessoas da instituicao;

° Produgéo de uma ‘capsula do tempo’, dentro da qual foram colocadas mensagens
escritas de todos os participantes do evento, respondendo a seguinte pergunta: “Como
vocé espera encontrar a Fiocruz em 2015?”. A ideia é que a capsula seja aberta no dia
25 de maio de 2015, durante as festividades dos 115 anos da Fiocruz. Dessa forma, sera
possivel fazer com que as pessoas vejam e comparem O que escreveram no passado
com aquilo que pensam no momento da abertura da capsula, tendo sido decorrido um ano
desde a apresentagédo da campanha.

Emboraaapresentagdo da campanhatenha ocorrido nesta ocasiao, seu efetivo langamento,
partindo-se para acdes praticas, s6 se deu no dia 1° de setembro, quando a professora
Karen Oliva, do Programa de Educagéao, Cultura e Saude (PECS), ministrou uma oficina
sobre a agua, com o objetivo de informar e
sensibilizar os participantes a respeito do tema.

Tal intervalo de tempo foi necessario para
que a equipe gestora melhor se preparasse
para a condugao da atividade. No dia 23 de
julho, por exemplo, foi realizada uma oficina
de planejamento para a campanha, conduzida
elo coordenador da Coordenagcao de
gramas e Projetos (CPP), André Guerreiro.
TO REUNIAO 1). O grupo gestor teve a
unidade de construir os objetivos, a visao
futuro e a missdo da Campanha, conforme
exposto na tabela a seguir:




Objetivos da Campanha Sustentabilidade Fiocruz Brasilia:

° Integrar todas as areas da instituicdo no processo;

° Estimular mudancas de comportamento, ampliando consciéncia

socioambiental;

° Associar responsabilidade socioambiental ao nome Fiocruz;

\
° Racionalizar impactos financeiros.

° Visao de futuro para a Fiocruz Brasilia a partir da campanha:

Ser vista e reconhecida interna e externamente como uma instituicao

socioambientalmente responsavel, marcada pela cooperagao mutua

entre todos os colaboradores da Fiocruz Brasilia.

MISSAO DAICAMPANHA:

Promover a sustentabilidade socioambiental na Fiocruz Brasilia por meio
de acoes integradas de conscientizacdo e mobilizagao que possibilitem
alinhar o desenvolvimento institucional a qualidade de vida no trabalho.

Esses dados passaram a compor o plano geral da campanha, que se desdobrou em planos
de comunicagao especificos para cada Ciclo (agua, copos e papéis, energia e telefone).
Para desenvolver o plano do ciclo da agua, foi realizada uma série de levantamentos a fim
de buscarem as raizes das questdes que envolvem gastos com agua e se chegar a objetivos
mais condizentes com a realidade da instituicdo. Para isso, realizou-se um levantamento da
situagao atual da instituigdo segundo:

° a visao da gestao
° a visao dos funcionarios da limpeza
° a visao dos funcionarios da manutencgao

Apds esses levantamentos, foi feita uma comparagéo entre a visdo geral e as trés visdes
acima apontadas, chegando-se a identificacdo de algumas possibilidades para a distorgao
entre estas visdes. Ao final, elencaram-se trés objetivos para este ciclo da campanha:

° Conscientizar a gestdo de que ainda existem possibilidades de se reduzir o gasto de
agua e manter um dialogo mais préximo com os funcionarios da base;
° Manter o uso racional de agua na institui¢ao;

° Conscientizar os funcionarios a fim de torna-los multiplicadores de atitudes
sustentaveis no ambiente de trabalho, em suas casas e comunidades.
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Wagner Vasconcelos
(Ascom)

Monique Lima
(Nueve)

Gabriel Veloso
Sinfra)

1.4) Grupo gestor

alido destacar que, como nao havia a possibilidade de se contratar
ara desenvolver as agdes da campanha, foi necessario envolver
instituicdo no processo. Por isso, criou-se um grupo composto por
as as areas. Tal grupo, por sua vez, organiza-se em subgrupos com
finidos. A tabela a seguir designa quem sao essas pessoas, a quais
seus respectivos objetivos e atribuigdes na campanha.

Sobre o grupo ge
uma equip

quipes da Campanha e seus respectivos integrantes, objetivos e atribui¢des.

O0CRO

Ana Carolina Oliveira Juliana Seidl Luiz Carlos Albuquerque  Roséangela Moreira

(Ascom) (Nust) (Sead) (EGS)

Marcio Cavalcante Telma Gontijo Fernando Rocha Fernanda Miranda Rebeca
(Gabinete) (Sead) (Pecs) (Ascom) (UNA-SUS)

</

Leonardo Santos Meiriluci Lima Moisés Borba Ana Schramm Flaudenir
(Sepof) (Sead) (Sinfra) (Pecs) (Cead)

Destaca-se a necessidade de engajamento dos trabalhadores da Fiocruz Brasilia na
campanha. Por isso, os integrantes do grupo gestor tém o dever de repassar as decisdes
do grupo as equipes de trabalho as quais pertencem.




Coordenagao

Liga da
Sustentabilidade

Capacitagao

Relatoria

Monitoramento

Comunicagao

‘ Membros

20

Wagner Vasconcelos (Ascom)

Ana Carolina Oliveira (Ascom) Néo se aplica
Fernando Rocha (Pecs) Né&o se aplica

Leonardo Santos (Sepof)
Luiz Carlos Albuquerque (Sead)

Meiriluci Lima (Sead)

Fernanda Miranda
Ana Schramm
Flaudenir

Fernanda Miranda

€a

Juliana Seidl (Nust)
Monique Lima (Nueve)
Telma Gontijo (Sead)

OO
10

Ana Carolina (Ascom)

Gabriel Veloso (Sinfra)
Marcio Cavalcante (Gabinete)
Moisés Borba (Sinfra)
Roséangela Moreira (EGS)

ASCOM + @

Toda equipe Ascom + Rebeca
(UNA-SUS)

7

Monique Lima

L &!

Marcio Cavalcante
(Gabinete)

6

Ana Carolina de
Oliveira

‘subcoordenador Objetivo

*Supervisionar a con-
ducéo da campanha e
representar as agdes
do grupo gestor perante
a Direcéo da Fiocruz
Brasilia e demais enti-
dades.

«Integrar, orientar e mo-
bilizar os trabalhadores

da instituigdo em prol da
sustentabilidade

*Promover agdes e
estratégias de capacita-
¢ao dos colaboradores
da Fiocruz Brasilia
sobre responsabilidade
socioambiental

*Registrar o desenvolvi-
mento da Campanha.

*Monitorar indices para
comprovagao da efica-
cia da Campanha.

+Elaborar e implementar
agbes de estratégias de
divulgagéo e mobiliza-
¢ao para a campanha

+*Agendar e conduzir re
+*Coordenar o trabalho da

+Articular-se com parceli
com a campanha

*Acompanhar se as mudancas
das pelas equipes

*Mapear e propor acdes de capacitacao de in
se para a campanha

*Mapear e selecionar atividades, dentro e fora da
Fiocruz;

+Articular-se com especialistas e demais profissio-
nais (internos e externos a Fiocruz) que possam
colaborar com a campanha;

«|dentificar iniciativas de sustentabilidade que pos-
sam servir de referéncia a campanha;

«Elaborar e divulgar calendario de capacitagéo e
atividades de interesse

*Elaborar atas das reunides;

*Produzir relatorios periddicos da campanha
«Viabilizar a realizagéo das reunides e encontros
(agendamento de salas, datas, etc)

sLevantar custos, gastos e despesas;
+Discutir resultados e propor mudangas.

+Produzir materiais diversos para a campanha;
+Divulgar (interna e externamente) agdes e resul-
tados da campanha;

+Divulgar areas, pessoas e iniciativas inovadoras;
+Elaborar e executar FioQuiz;

+Elaborar e divulgar o Vocé Sabia

«Elaborar arte de painel de divulgagéo dos dados
da campanha;

+Produzir (em articulagdo com o grupo Relatoria)
relatorios periodicos sobre a campanha



CADORES E
ORAMENTO

e aferir e analisar o desempenho da Campanha de Sustentabilidade, quatro linhas
e acao foram estabelecidas:

° Acdes de sensibilizagéo, tais como conversas com os grupos, oferta de oficinas e
visitas as areas (lideradas pelo subgrupo Liga da Sustentabilidade);

° Producgéo de material educativo, mensagens e agoes de reforgo; Agdes de incentivo
e continuidade, e

° Monitoramento, avaliagao e disponibilizagao dos resultados.

Tais agbes foram colocadas em pratica a partir do més de setembro. Na tabela a seguir,
serao apresentados os indicadores da Campanha de Sustentabilidade, as descrigdes que
expressam esses indicadores, bem como os resultados alcangados.

Tabela — Indicadores e seus respectivos indices, metas e resultados.

E importante observar que o consumo de
agua nao foi elencado como indicador, por
se considerar que o aumento do numero
de pessoas circulando no prédio implicaria
num aumento proporcional deste consumo.
De qualquer maneira, observou-se uma
diminuicéo de 6,36% no consumo de agua,
comparando-se os periodos de setembro/
outubro dos anos de 2013 e 2014. (2013:

QUSTENT

BARNASSUIEELIEA

GLIE DEFINE AS AGOES DA CAMPANHA

HOJE COMECA A CAMPANHA
OA SUSTENTABILIDADE COM O
TEMA AGUAI

'
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- SABIA...

QUE, EM UM AND, UM& ARVORE
..RESFRIA IGUAL A |0 CONDICIONADORES DE AR FUNCIONANDD CONTINUIAMENTE?
ABSORVE 2300 LITROS DE AGUA DA CHUVA?
...FILTRA 2B OULDS DE POLUENTES DO AR?

ON70S FAZEMOS
N FERENG




Indicador Descricdo
*Encontros destinados as
discussoes de estraté-
gias, informes, solugdes,
resultados alcangados,
préximas metas etc.

Reunides do
Grupo Gestor

*N° de pessoas da equipe

Engajamento . )
de limpeza que aderirem

equipe limpeza |
as rodas de conversa

+ Oficinas ministradas por
especialistas da area que
tém como objetivo sensibi-
lizar e informar as pessoas
sobre como preservar o
N° atividades
realizadas

meio ambiente;

*Rodas de conversa com
equipe de limpeza e ma-
nutencao para sensibilizar
e aferir resultados

+*Acéo de intervengéo junto
aos funcionarios

. *Numero de areas que
Engajamento

geral participaram das oficinas

realizadas

1 reunido mensal

Pelo menos 7 membros (1 por

andar)

2 oficinas mensais
conversa
1 acéo de intervengdo

Acodes / Resultados

4 reunides: 23/07/2014,
18/08/201418/09/2014 e 2
Meta cumprida

+7 participantes (agoste/2014) N
+8 participantes (out/2014)

Meta cumprida

Setembro (meta cumprida)

2 oficinas:

+ Oficina 1 (01/09/214): Oficina da Prof.
Karen Oliva, do Programa de Educa-
¢éo, Cultura e Saude (PECS), sobre

a agua;

+ Oficina 2 (25/09/14): Oficina da Prof.
Carolina Lopes sobre o uso sustentavel
da agua.

2 Acoes de intervengao :
+Set/204: observagdo da reagdo das
pessoas ao se colocar um anuncio na
porta dos banheiros informando uma
suposta falta de agua
+25/09/14: Gincana nas copas: Cro-
nometrar o tempo em que se lava a
louga e premiar aquele que fizessem
em menos tempo e de forma mais
sustentavel

1 roda de

1 Roda de conversa

Outubro (meta parcialmente
cumprida):

+Oficinas realizadas: nenhuma
+Atividade de intervencao: jogo da
dengue com funcionarios da limpeza
+1 roda de conversa

Oficina 1:

+12 areas contempladas (50%) -
Ascom, Sinfra, Unasus, Segest, Nueve,
Psat, Pecs, Sepof, Sead, Egs, Redes

Pelo menos 1 pessoa por area,
considerando-se 24 areas

, Asfoc;

«Oficina 2: 14 areas (58,5%) - Sead,
Sepof, Redes, Nueve, Unasus, Pecs,
Asfoc, Segest, Sinfra, Fiotec, Sepof,
Ascom, Direcéo, Palin)
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3 .aCOES DIRETAS
COM O PUBLICO:
RESULTADOS E
CONSIDERACOES

Tendo em vista o tema do primeiro ciclo abordado pela campanha (AGUA), e considerando-
se a variedade de publico que trabalha ou frequenta a instituicdo, as estratégias adotadas,
embora visassem sempre a atingir o conjunto dos trabalhadores da Fiocruz Brasilia, focou
algumas ag¢des em segmentos especificos, como o pessoal da Limpeza e da Infraestrutura.
Essa estratégia foi adotada tendo em vista serem estes os publicos que diariamente
mantém uma relagcado mais intensa com o uso de agua na institui¢éo.

Oficinas, palestras e jogos foram realizados, fazendo com que as pessoas pudessem
aprender mais sobre o tema, interagir com os colegas e propor algumas medidas a serem
adotadas pela instituigao.

Destacam-se duas dessas atividades: a primeira, realizada no dia 25 de setembro foi uma
competicao entre os trabalhadores que utilizam as copas tanto do bloco Educacional como
do bloco Administrativo na hora do almogo. Os integrantes da Liga da Sustentabilidade
estimulavam as pessoas a participar de um jogo que consistia em lavar a louga ho menor
tempo possivel e da forma mais sustentavel (fechando a torneira ao ensaboar a louca
etc). Quatro funcionarios foram vencedores e tiveram seus nomes e fotos amplamente
divulgados na instituicéo.

DIA 25/09!

\“\"-nnnnn T
FlogRNz

A liga agitou

as copas ontem! 3 CONFIRA 0S VENCEDORES DA INTERVENCAQ
| DA LIGA DA SUSTENTABILIDADE NAS COPAS!

&, COPA SUBSOLO

Maria Santana
Manchester
(menor tempo ao lavar a louga)

Al
. |

&, COPA TERRED

Marcelo Jesus

Nucleo de Redes
{menor tempo ao lavara louga)

Monique Lima em nome de Paulo Rocha
Niicleo de Eventos
(maior qualidade ao lavar a louga)

Em breve saberemes quem foram os
vencedores do Jogo que premiara o =
funcionario que lavou a louca de Todasas 2 categol aitérios
forma mais sustentavel! ‘°;:“‘},§¥.f,r despefgmo dedgua. |




No dia 31 de outubro, funcionarios da limpeza e da infraestrutura participaram de u

que envolvia cuidados para a prevengao da dengue bem como o uso consciente da agua.
Os funcionarios foram divididos em duas equipes, das quais a vencedora também foi
premiada e também teve seus nomes divulgados.

Nesta mesma agéo, também foi dado um retorno a esses funcionarios sobre algumas
sugestdes feitas por eles sobre o uso racional da agua na instituicdo. Considerou-se este
retorno importante no sentido de mostrar aos funcionarios que a instituicdo valorizou e
considerou as sugestdes dadas, tanto que algumas delas serdo implementadas. Abaixo,
seguem as principais sugestdes dadas pelos funcionarios e o posicionamento da instituigéo:
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XY

>
2 e we
v &y sv

RELATORIO - Sustentabilidade 1° Ciclo




» @

[y
L4

<ql ‘

Fundo branco exige lavagem constante;
A cada lavagem séo utilizados cerca de 25.000 litros de agua;

que esta sendo feito?

° A solicitagado de utilizar o fundo preto no espelho sera levada a Direcao;

° Os engenheiros da Fiocruz Sede (RJ) irdo avaliar uma solugdo definitiva para o
problema da limpeza do espelho d"agua, como colocagao de pastilhas.

M DA GARAGEM
foi observado?

E feito com agua dos hidrantes;
. E utilizada muita agua;
A agua vem da CAESB;

O que esta sendo feito?

° Sera utilizada a lavadora de alta pressao;

° Sera utilizada a agua das torneiras externas (agua reutilizada da chuva);

M DAS ESCADAS E BANHEIROS
foi observado?

Os banheiros sao lavados duas vezes ao dia;
° As escadas e corredores sdo lavados todos os dias;

O que esta sendo feito?

° A quantidade de agua utilizada para estes servigos é pequena;
° A maioria dos banheiros precisa ser lavada duas vezes ao dia por conta da grande

ntidade de pessoas que os utilizam;



IRAS DOS BANHEIROS
e foi observado?

As torneiras automaticas estéo desreguladas;
° Algumas ficam abertas por 1 minuto;

O que esta sendo feito?

° Algumas torneiras com defeito ja foram trocadas;

° As outras serao trocadas aos poucos;

° Esta sendo estudada outra maneira de diminuir a vazdo de agua das torneiras;

EM DE COPOS DE VIDRO
e foi observado?

O consumo de agua pode ser maior para lavar os copos de vidro sempre que
forem utilizados;

O que esta sendo feito?

° A campanha de Sustentabilidade distribuiu canecas para serem utilizadas

pelos colaboradores;

° O consumo de copos de plastico sera reduzido;

RELATORIO - Sustentabilidade 1° Ciclo




VAS E
ASSOS

so de tempo investido na campanha permitiu
ientizagdo, capacitacdo e mobilizagdo. Apos
a, 0 segundo ciclo da Campanha Sustentabilidade
icio do papel e copos descartaveis e sera realizado de

al, considera-se bastante positivo o resultado alcangado, seja do ponto
economia no consumo de agua, seja pelas mudangas de atitude observadas
os trabalhadores.

No quesito uso/consumo, conforme ja elencado, verificou-se uma redugao de 6,36%
no consumo de agua comparando-se os periodos de setembro/outubro de 2013 e de
2014. Esse recorte temporal foi definido por corresponder aquele em que o tema agua foi
trabalhado junto aos funcionarios, em 2014.

Ja no que se refere as mudancas de atitudes individuais, s&o marcantes os depoimentos
dos participantes das atividades propostas, que relataram, por exemplo:

s usando menos agua para limpar o prédio”;
i a lavar melhor a louga, usando menos agua”;
te aprendeu que pode reutilizar agua, o que ajuda a economiza-la”;

ei meus habitos até em casa. Por exemplo, meus banhos sao mais rapidos e
menor uso de agua”




E preciso, porém, ampliar a mobilizag&o e o engajamento das pessoas, de form
para que a campanha mantenha-se sempre na mente da forgca de trabalho da inst
Para isso, é fundamental ressaltar que a participagao direta da Dire¢ao e das co

que a participagao das chefias imediatas nas ac¢des, além de servirem de es
subordinados, ainda representam um exemplo as equipes que lideram.

para os

Conforme compreendido pelo Grupo Gestor, especialmente em sintonia co
tendéncias socioambientais que tém marcado nossos dias, o envolvimento numa agao
como a campanha néo pode ser encarado como algo pontual, distante, fragmentado ou
esporadico. E preciso entendé-lo ndo apenas como importante, mas como obrigatério e
integrante da vida cotidiana de cada um.

O Grupo Gestor da Campanha de Sustentabilidade nao sé acredita, como também defende
a agédo iniciada pela instituigdo como algo imprescindivel para o desenvolvimento da
Fiocruz Brasilia. Por isso, buscara empreender esforgos para aperfeigoar constantemente
os resultados da campanha. Igualmente, espera o envolvimento de todos, o apoio e
participagéo crescentes da Diregédo e das Coordenagdes e, acima de tudo, a incorporagéo
definitiva de uma mentalidade socioambiental condizente com o espirito de uma instituigao
com a magnitude da Fundagéo Oswaldo Cruz.
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